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einer Temperatur von 7 °C wurden ein-
gelassen und auf 37 °C aufgeheizt. Der
Chairman bietet besten Sitzkomfort.
Sehr angenehm und bequem gestal-
tete sich der Aufenthalt auf der Liege.
Der Pool hat insgesamt 36 Massage-
düsen, die sich vielfältig einstellen las-

sen. Der Pool arbeitet mit zwei Düsenpumpen
mit jeweils 1,5 kW Leistung. Als Leckerbissen prä-
sentiert der Chairman zwei bequeme, höhenver-
stellbare Jet-Kissen mit jeweils 2 Mini-Jets für die
Nackenmassage. Die Bedienung über das Display
ist übersichtlich und dank deutschsprachiger
Angaben verständlich. World of Whirlpools setzt
bei der Wasserpflege auf Produkte von Dinotec.
Unsere Kontrollmessungen ergaben mit 7,2 pH
und 0,3 Chlor einwandfreie Werte. 

Energieverbrauch während der Testphase:
■ Luftaußentemperatur durchschnittlich 4 °C
■ Aufheizen 43,8 kWh
■ Pro Tag mit Aufheizen 8,3 kWh
■ Pro Tag ohne Aufheizen 5,2 kWh

Chairman, World of Whirlpools
World of Whirlpools hat gleich drei Pools ins Ren-
nen geschickt. Bei allen dreien war der Service
vom Feinsten. Auf einem Hänger rollte der Chair-
man an und wurde vom drei Mann starken World
of Whirlpool Team problemlos an Ort und Stelle
platziert. Das Team übernahm das Befüllen und
versorgte das Wasser mit den erforderlichen Pro-
dukten zur Wasserpflege. 1.480 Liter Wasser mit

Der Chairman ist zur 
Isolierung voll ausgeschäumt
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Preis/Leistung gut - sehr gut

Ergebnis
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Chairman
Vertrieb: World of Whirlpool, 

D-45239 Essen
Grundpreis: um 13.950 Euro
Hotline: 02 01 / 7 26 61 73
Internet: www.world-of-whirlpools.de

Bewertung
+ Nackenmassage höhenverstellbar
+ geringer Energieverbrauch

Note
Service: 15 % 1,1
Energieverbrauch: 10% 1,2
Anwendungskomfort: 30 % 1,3
Bedienung.: 20% 1,7
Ausstattung: 25% 1,4

SpitzenklasseWichtig
Vor dem Kauf festlegen, ob der Pool nur bis zur Bordsteinkante
oder bis zum gewünschten Aufstellort transportiert wird –
schließlich müssen 400 Kilo und mehr bewegt werden.  Inbetrieb-
nahme, Einweisung, Service und Wartung – auch diese Punkte
sollten vorher geklärt sein. 
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